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例 会 日 : 2015/12/07  

佐世保北ロータリークラブ 2015～2016年度 ＲＩ会長 / K.R.ラビンドラン   ガバナー/ 太田善久 

《会員卓話》 

「職業奉仕Ⅱ」 

 松田信哉 職業奉仕研修委員 

 

「森 豊パネラー」 

1.貴社の経営理念 

静脈産業としての

廃棄物処理を通じ

ての社会貢献 

ゼロエミッション

社会実現への邁進 

 

2.貴社を取り巻く外部環境の変化機会と脅威について 

機会 各種リサイクル法に事業拡大のチャンスが埋も 

れている（特に食品リサイクル法）アイデア無尽蔵 

これをどのように咀嚼し自社のものに出来るかが求め

られている 

脅威 安値受注業者の乱立、業界内を混乱させ、倒産

の繰り返し脅威を取り除くためには、専業から複合業

種展開を進める必要がある。 

 

3.現在、経営者として学んでいること 

率先垂範(コンプライアンス・ディスクロージャ) 

廃棄物業者は山の中と言われるように、隠れてコソコ

ソしていると思われがち、堂々と事業を行うには、法

令順守と事業所の見える化と考える  

     

4.オレンジ社の社名の由来は 

完全なしろうと脱サラで始めた事業なので、みかんを

嫌いな人はいないと思うのでみかんのように可愛がっ

てもらおうと、オレンジ社にした。  

   
5.車についている猫さんマークは? 

7年前に会社に迷い込んできた猫。  
会社の招き猫になる約束で飼っている。宣伝部長とし

て車に登場させている。  

   

5.私の思う職業奉仕 

自彊自律社員はついてくる。 

 

6.今後、会長になったらやってみたいこと 

お声が掛るかも知れないがその時は70歳を越えている

と思うので難しいと思う。 

 

「峯 徳秀パネラー」 

1.経営理念（全従業員に関する５章）としては、 

第1章 感謝と奉仕、第2章 共存共栄、第3章 職場規

律、第4章 安全運転 第5章 生産性の向上 となっ

ていますが、現在最も推進しているものは『顧客の十

戒』です。 

 

2.取り巻く外部環境の変化 

「機会」としては ①ＩＴ機器の活用 

②広告宣伝等の自由化 

「脅威」としては ①慢性的な乗務員不足 ②新経済

連盟の提唱するライドシェアが挙げられる。 

 

3.経営者として学んでいること 

人間図書館であるロータリーにおける活動そのもので

あり、会社の代表としての責務を感じ取りながらロー

タリーにおいて学んでいる。 

 

4.お客様への価値創造 

①「運送業としてのタクシーではなく、サービス業と 

 してのタクシー」 

②「お客様が先、利益が後」 

③「御用聞き」 

を念頭に同業他社との差別化を図り、『選ばれる、選

んで頂けるタクシー』を創造して所存である。 

 

5.私の思う職業奉仕 

コンプライアンス遵守前提のなかで、全ての行動規範

として、『自分本位ではなく、相手の立場を考えて行

動する。 
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次の世代に形を残そう  



２．来 信 

 

・国際ロータリー日本事務局 

 会員情報書式 年末年始のご提出期限のお願い 

 メジャードナー認証について 

 （クリスタル回答書式） 

 豊島会員 累計1万ドル メジャードナー達成 

 

・公財）ロータリー日本財団 

 寄付明細書 

 ※確定申告(個人用)の寄付領収証書は1月末に送付れ 

  ます。 

 

・ロータリーの友事務所 

 2014～2015年度「一般社団法人ロータリーの友事務 

 所」事業報告の件 

 ロータリーの友 12月号 

 

・ガバナー事務所 

 ①ガバナー月信12月号 

 ②年末年始休業のお知らせ 

 ③12月26日（土）～平成28年1月4日（月） 

  ロータリー財団補助金セミナーのご案内 

 （会長エレクト・今年度財団委員長・理事宛） 

  平成28年1月31日（日）12：30～受付 13：00開会  

16：30 終了予定 

  唐津相知交流文化センター 

   佐賀県唐津市相知町中山3600-8 TEL0955-62-3111 

  

・タイ・チェンライＲＣ 原田義之 様 

  佐世保北ＲＣからの奉仕金に 感謝状 

 

・博多座 

 平成28年11月までの公演のご案内 

  

３．伝達事項 

 12/14（月）次回例会は18：30よりホテルオークラJR 

  ハウステンボスにて忘年家族例会です。 

 

《委員会報告》 

 

 緒方信行 親睦活動委員長   
忘年家族会について、12月14日（月）18：30よりハウ

ステンボス ホテル オークラにて忘年家族会を開催致

します。バスに乗られる方は、運行表をご覧下さい。 

 

 

《ＲＩニュース》 

 

入会候補者の情報を入手 

管理できる新オンライン機能 

 入会についてロータリーに問い合わせてきた人、他

クラブの会員から紹介された人、移転会員など、入会

候補者の情報の入手と管理がオンラインで簡単にでき

るようになりました。地区役員とクラブ役員は、My 

ROTARYの「クラブと地区の運営」にある「クラブの運

相手とは、経営者は従業員であり、従業員はお客様で

ある。』と考えている。 

 

6.おまけ 

機会を頂戴したからには、全力を尽くすのみである。 

 

「公門新治パネラー」 

1.貴社の経営理念 

きちんと掲げていませんが、これから法人化するにあ

たり、しっかりと考えていかなければと思っていま

す。 

 

2.貴社を取り巻く外部環境の変化 機会と脅威について 

冠婚葬祭において、花を使用する機会が減ってきてい

る。ジミ婚や家族葬といった規模の縮小や、元請け業

者のマージンの上昇。 

個人の花の購買量の減少が挙げられます。 

 

3.現在経営者として学んでいること 

今までは、プレイヤーとして、物作りがメインだった

が、経営者としての、人の使い方や、決断力、見る力

などシンクタンクとして今まで無縁だったこと 

を学んでいます。人の上に立つということの難しさを

味わっています。 

 

4.貴社のお客様への価値と、その価値を作り出す方法 

東京で10年修業してきましたが、最先端の技術を持ち

込み、競合他社と比較しても見劣りしない高い技術力

やセンスがあります。 

また、講習会やコンテストなどにも積極的に参加し

て、デザインの移り変わりが早いので時代のニーズに

合ったものを提供できるようにしています。 

 

5.私の思う職業奉仕 

自分の事業をしっかりやることが職業奉仕であると、

あいまいですが思っています。 

職業を営む事が世のため人のための奉仕となる。 

世のため人のためのに奉仕する心を持って職業を営

む。 

 

6.会長になったらやりたいこと 

花を使って何かやりたいです！！ 

 

 

《幹事報告》 

森  豊 幹事 

１．例会変更 

 

・佐世保ＲＣ 

 12月30日（水）休会（定款第6条第1節） 

 

・佐世保東ＲＣ 

 12月24日（木）12：30→12月26日（土）18：30～ 

 ホテルオークラJRハウステンボス 

 （クリスマス家族例会のため） 

 12月31日（木）休会（定款第6条第1節）  

 



め、これからも新しい特典を加えてまいりますので、

ウェブサイトを定期的にご確認ください。 

 パソコンでご利用の際には、次のいずれかのブラウ

ザをお勧めします：Chrome、Firefox、Safari、または

インターネットエクスプローラ10。 

 特典が利用できなくなる場合、予告なしに変更・撤

回される場合、これ以外の制限が適用される場合もあ

ります。各特典の利用規定をご参照ください。 

 
インドでの眼科医療の改善に力を注ぐロータリアン 

 10年前、全国予防接種日に参加するためにインドを

初めて訪れたカミラ・マクギルさん。旅の冒頭で「痛

い」経験をしたことから、新たなプロジェクトに取り

組むこととなりました。 

「ホテルの部屋で寝ていたとき、悪夢に襲われまし

た」と当時を振り返るマクギルさん。「ベットから飛

び起きた際に足がシーツにからまって、床に落ち、頭

を打ってしまいました」翌朝、めまいがしてぼんやり

感じただけでなく、目の周りに青あざができているこ

とが分かりましたが、ほかのロータリアンと近くの病

院で全国予防接種日をサポートすると心に決めてホテ

ルを後にしました。 
 

 
《ニコニコＢＯＸ》 

 村瀬高広 親睦活動委員 

 
中野雄一郎 会長 宮原明夫 副会長 森  豊 幹事 

本日は、会員卓話「職業奉仕Ⅱ」です。職業奉仕委員

会の皆様、進行よろしくお願いします。 
 

職業奉仕研修委員会 

小西宗十君 湯口純二君 隈本幹彦君 松田信哉君 

本日の例会は、職業奉仕研修委員会が担当させていた

だきます。 

快くパネラーを引き受けていただきました森幹事、峯

会員、公門会員には心より感謝申し上げます。 
 

村上寅雄君 古賀新二君 平石晃一君 田島 慎君 

近藤竜一君 藤井良介君 中井康晴君 豊島揆一君 

渡会祐二君 松尾重巳君 富田耕司君 村瀬高広君 

深町 等君 緒方信行君 松永祐司君 宮﨑有恒君 

峯 徳秀君 公門新治君 小川 寛君 二ノ宮 健君 

大鳥居 宏君 

本日の職業奉仕研修委員会楽しみにしております。 
湯口委員長、松田ファシリテーター、森幹事、峯会

員、公門会員の三パネラーの皆様、よろしくお願いし

ます。 
 

武田二郎君 

みじかい間でしたが、お世話になりました。本当にあ

りがとうございました。 
 

 

営」「地区の運営」のページから入会候補者の情報を

見たり、各候補者の入会までの状況を確認できます

（My ROTARYへのログインが必要です）。会員コーナー

からはさらに、他クラブへの入会候補者の紹介や移籍

のプロセスの開始も行うことができます。 

 

ブランドリソースセンターに 

「旗」のデザインが新登場 

 ブランドリソースセンターの新しいラインアップと

して、ロータリーの旗（またはバナー）のデザインが

追加されました。ロゴと背景色の8種類の組み合わせか

ら選ぶことができ、例会や地元イベント等でご利用い

ただけます。このほかにも、ロータリーブランドを打

ち出すさまざまなビジュアル要素やテンプレートがブ

ランドリソースセンターに掲載されています。クラブ

名や地区番号入りのロゴを作成したり、パンフレッ

ト、ニュースレター、パワーポイント資料、チラシの

テンプレートをダウンロードするなど、ご自由にご活

用ください。 

 

ロータリー グローバル リワードに特典を 

掲載しませんか？ 

 レンタカー会社、ホテル、レストランなどで割引や

その他の特典が利用できるプログラ、「ロータリー グ

ローバル リワード」。このプログラムでは、ロータ

リークラブとローターアクトクラブの会員が、世界中

で、または特定地域に絞って自社の特典を掲載するこ

とも可能です。 

 2016年7月31日までは無料でご掲載いただけます。8

月以降は、掲載につき年間25ドルの管理費をお支払い

いただくこととなります。 

特典の情報はどなたでもご覧いただけますが、特典を

利用できるのはロータリークラブとローターアクトク

ラブの会員のみです（特典利用の際にはMy ROTARYへの

ログインが必要です）。 

ロータリー グローバル リワードに特典を掲載しませ

んか？ 

 レンタカー会社、ホテル、レストランなどで割引や

その他の特典が利用できるプログラ、「ロータリー グ

ローバル リワード」。このプログラムでは、ロータ

リークラブとローターアクトクラブの会員が、世界中

で、または特定地域に絞って自社の特典を掲載するこ

とも可能です。 

 2016年7月31日までは無料でご掲載いただけます。8

月以降は、掲載につき年間25ドルの管理費をお支払い

いただくこととなります。 

 特典の情報はどなたでもご覧いただけますが、特典

を利用できるのはロータリークラブとローターアクト

クラブの会員のみです（特典利用の際にはMy ROTARYへ

のログインが必要です）。 

 

 特典ラインアップ 

 ロータリー グローバル リワード：「幸せの種をま

けば 実りはあなたにも」 

 この新しい会員特典プログラムで、割引などの特典

をご利用ください。会員であることの価値を高めるた 本日の合計 42,000円      累計 751,000円 

ＩＴ会報委員会 委員長 / 小川 寛   委員 / 中島閏二  松永祐司  蒲池芳明    （記事担当者 小川 寛） 


