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佐世保北ロータリークラブ 2009～2010年度 ＲＩ会長 / ジョン・ケニー  ガバナー/ 高城昭紀 

《第一回クラブ協議会 ガバナー補佐訪問》  

桟 猪一郎 ガバナー補佐 

 

 本日は26歳を迎

えられた青年クラ

ブの協議会に出席

させていただき、久

し振りに、新鮮な気

持ちに満たされて

いるところです。活

動報告書を拝見し、

報告の態様、組織の

改編など漸進の意欲を感じられ、出来れば、グループ内

での活動報告書の交換なども必要性を感じたところで

す。そして、次のクォーターセンチュリーに向けての第

一歩であり、クラブの継続性、発展性を確保する重要な

年度と位置づけられます。また私事で恐縮ですが、報告

書の冒頭に活気のない顔写真を曝しまして申し訳あり

ません。 

私自身は、台所の奥に長年しまいこまれていた梅干し

漬けのような存在であったのに、たまたま取り出され

て、食卓に上がったようもので、ショッパイ味がするだ

けで、また元の棚に戻されるだけの存在と自覚致して居

りますが、残る三回の訪問にお付き合い頂きご協力をお

願い申し上げて冒頭の挨拶といたします。 

 さて、RI並びに地区がバナーの方針については、ロー

タリーの友、マンスリーレターでご承知の通り会員増

強、財団寄付リーダーシッププランと、例年に変わりな

く、高城ガバナーも、地区方針は示さないとのことです。

従って補佐の役割としては、ガバナー事務所への報告と

年4回のクラブ訪問となり、いかにも形式的であり、残る

はリーダーシッププランを活用し、実効性を高めること

にあると考えているものであります。 

会議の進行上、以上を挨拶として後段の所感のなかで、

この考え方を披歴したいと存じます。 

 

クラブ協議会 所感 

前段の挨拶に続き、私なりの考え方を申し上げます。 

1．現状の分析 

 RCと地域社会の関係は希薄になっているのではない 

 か？例えば私が入会したころは都市農村親睦、雇主 

 従業員、高齢者障害者、委員会等の組織委員会が在っ 

 て、ターゲットが判然としていたように思います。し 

 かし時代の進展とともに包括的に変化し、高福祉の 

 進展と共に、全ての社会福祉が政府の管掌事項とな 

 り、国は成長から成熟に、これからは寧ろ鈍化に向 

 かっているように感じられてなりません。一方少子 

 高齢化は加速され、国の負担軽減のために中央集権 

 から地方分権への移行が論じられています。廃県置 

 藩等と唱える学者もいます。それらの情勢は、我が佐 

 世保市に有益、有効に働くのでしようか。市町村合併 

 後の佐世保の人口は約26万6千人、2025年への人口動 

 態比率は74%との数値を採れば、約19万7千人となり、 

 人口構成は逆ビラミッド型になると予想されます。 

 特に、危機感を強調する必要も意図も有りませんが、 

 時の流れに身を任せるだけでは、空虚感が残るだけ 

 との懸念があります。 

2．ではどこに向かうロータリー 

 又、昔話になりますが、私の入会当時には、定款細則 

 に忠実に、学んで後に楽しむ、等と鼓吹されていまし 

 た。四文字熟語の先憂後楽なども一般的に流布され 

 ていました。 

 今や、職業分類の代表として推挙されたと言う自負 

 もステータスも脳裏の霞となりました。RIが組織の 

 拡大とともに俗化してゆくのは、宗教や他の団体と 

 同じく、歴史的必然かもしれません。地区ターゲット 

 を掲げてはならないと言うに至っては何をかいわん 

 やであると思います。しかし慨嘆してばかりはいら 

 れません。私達は佐世保市を基盤とする職業人です。 

 最も経済の中枢を担う人達で組織されているのです。 

 地域社会の動向に関心を高め、情報を収集し、職業情 

 報に結びつける可能性が高いのはロータリークラブ 

 だけではないでしょうか？他の団体が覚醒する前に 

 着手すべきです。 
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 【本 日】会員数48名     出席 31名        欠    席  5名      ビ ジ ター  1名     出 席 率  86.11％ 

 【前々回】会員数47名     出席 29名        メークアップ  6名      出席規定除外  12名     修正出席率  100.00％ 

 

Weekly Report 
DISTRICT 2740 SASEBO NORTH ROTARY CLUB  

 【本 日】会員数46名     出席 32名  欠    席 2名  出席免除会員出席  9名  ビジター 1名   出 席 率  95.35％ 

 【前々回】会員数46名     出席 32名    メークアップ  2名   出席規定除外    14名         修正出席率  100.00％ 

北ロータリークラブの歴史に"あなたの足跡を" 



います。読ませていただくと私も今まで青少年交換委員

長等で子供たちのお世話をした経験がありますが、あら

ためて機会があればお世話をしていきたい気持ちにな

りました。 

 先日の韓国仁川仁州ＲＣ訪問の時も同じでしたが、人

と人とのふれあいを今後も大切にしていきたいと思い

ます。 

 

《クラブ協議会 会長挨拶》  宮﨑有恒 会長 
 本日は桟 猪一郎第6グループガバナー補佐に出席い

ただいての第1回クラブ協議会です。ご指導の程よろし

くお願いします。 

 ガバナー補佐とは増大し続けるガバナーの責務を軽

減するため、1996年RI理事会で「地区リーダーシッププ

ラン」が承認され1997年よりこの「地区リーダーシップ

プラン」を採択した地区は、複数のガバナー補佐を任命

することができ、当地区でも2000年2001年より実施され

ました。それまでは分区代理という形で当クラブからも

村上先生が1990～1991年に、松尾辰二郎さんが1998年～

1999年に就任されました。2002～2003年には地区ガバ

ナーが10グループに編成され2003～2004年 故 川又正

樹さん、2007～2008年には富田耕司さんがガバナー補佐

になられています。 

 ガバナー補佐はPETSや地区協議会、各クラブの公式訪

問に出かけたりと大変重要な職務と認識しております。 

桟 猪一郎ガバナー補佐におかれましてもこの一年間お

体ご自愛の上ご活躍を祈念し、本日のクラブ協議会 何

卒よろしくお願いいたします。 

 

 

《幹事報告》  西川正美 幹事 

 

１．例会変更 

・佐世保南ＲＣ 

 8月14日（金）休会（定款第6条第1節） 

 

・佐世保西ＲＣ 

 7月28日（火）12：30→18：30 

 ホル万松楼（納涼例会のため） 

 8月25日（火）12：30→8月23日（日）10：30～ 

 ホテル万松楼（掛屋剛志君コンサートのため） 

 8月 4日（火）休会（定款第6条第1節） 

 

・佐世保中央ＲＣ 

 7月30日（木）12：30→8月 1日（土）18：30～ 

 ハーバービュークラブ（納涼例会） 

 8月13日（木）休会（定款第6条第1節） 

 

・佐世保東南ＲＣ 

 8月 5日（水）12：30→18：00～ 

 はな一（夜の家族会のため） 

 8月12日（水）休会（定款第6条第1節） 

 

１．来 信 

・ガバナー事務所地区大会人頭分担金送金のお願い 

 ①2009～2010年度地区大会のご案内 

  日 時：10月31日（土）12：30～ 

3．提言 

 RCにはプログラムや会報等のシステムがあります。 

 会員の意識を高めるために、地域情報や、職業情報を 

 採取することです。この情報を第6グループで共有す 

 る、つまり卓話内容の情報交換システムです。これに 

 は会長幹事会の議題にして頂くも良し、独自の合同 

 委員会を立ち上げるも良し、地域職業情報委員会を 

 立ち上げるも良し、種々の方策が考えられます。是非 

 ご検討ご一考をお願いいたします。例えば、石木ダム 

 の総建設費は如何程か、県市国の負担割合は、償還財 

 源は、～果たして何パーセントの人の関心があるの 

 でしょうか？合併後の農水産物はどの位増加して、 

 仕向け地は何処なのか、農業の後継者の実数は、株式 

 会社としての参入の趨勢は？海水淡水化装置の実現 

 性は、波動発電装置の現実性は一卓話の材料として 

 興味のもてるものです。 

 日常生活には一寸無縁なものの様ですが、孫子の代 

 には何れ選択されて実現するものばかりと思いま 

 す。前者は後者のために在る、未来は躊躇しながら近 

 づいてくる、とすれば、知識情報化社会の進化は必然 

 の様に思えてなりません。 

 何れにせよ、個人の能力、努力を超えるスピードでの 

 地盤沈下を看過することは得策とは言えないでしょ 

 う。もとよりロータリーは個の精神集団であると思 

 いますがクラブは、恰も出漁する前の漁師さんみた 

 いなもので、気象情報を交換し、談笑する集会所みた 

 いなものです。そこから地域社会に有用な職業情報 

 を胸に出漁するのではないでしょうか。ロータリー 

 の綱領をその様に、私は解釈しています。 

4．終草 

 地区の目標に戻り、会員増強、財団支援、クラブリー 

 ダーシッププラン、これらの目標を継続的に達成す 

 るためには、時代の進展に合わせてクラブ体質の柔 

 軟な変化が必要不可欠で、情報の豊富なところに人 

 が集まり、資金が潤沢になると思います。 

 日々の職業のなかで、苦しみながら奉仕の理想を追 

 い求めている私達が、クラブにおける実践で成果を 

 上げることができれば、大きな勇気を得て、また自己 

 の職業に還流出来る。此のことが壮大な挑戦であり、 

 職業奉仕の真髄ではないでしょうか。 

 

★各委員長さんからの報告は、2009～2010年度活動計 

 画書をご覧下さい。 

 

 

《会長挨拶》              宮﨑有恒 会長 

 

 納涼例会に出席された厦門理工学院の学生一行6名

は24日帰国されましたが、18日（土）の茶道体験では、

村上先生、小西副会長、その奥様方そしてその後の一泊

二日のショートスティでは、特に豊島さん宅に4名の学

生が宿泊され国際奉仕委員会を始め皆様には大変お疲

れさまでした。 

 19日（日）にはオープンしたばかりの「パールシー」

他へ見学ヘ行き、夕方には無事、高専へお送り届けるこ

とができました。 

 学生の一人、陣さんよりお礼のメールが早速届いて



《ニコニコＢＯＸ》    蒲池芳明 親睦活動委員 

 

 桟 猪一郎 ガバナー補佐 

ガバナー公式訪問前、クラブ協議会に参加させていただ

き、大変光栄に存じニコニコ致します。 

 

 宮﨑有恒 会長 西川正美 幹事 

桟ガバナー補佐のご来訪を歓迎いたします。 

また、本日は第一回のクラブ協議会になっております。

皆様よろしくお願いします。 

 

 小西宗十 副会長 

桟 猪一郎ガバナー補佐のご来訪を歓迎いたします。ご

指導よろしくお願いいたします。村上先生、先日のアモ

イ理工学院学生の訪問お茶会、大変お世話さまでした。 

 

 松尾辰二郎君 

桟 猪一郎ガバナー補佐、ご老体にムチうってのご訪問

心から歓迎申し上げます。若くて元気よくて、ひとくち

もふたくちも多い会長です。よろしくご指導下さいます

ようお願い申しあげます。 

一年間、健康に留意され、過ごされますようお祈り申し

上げます。 

 

 野畑義博君 

西川さん、長崎大波止店新規オープンおめでとうござい

ます。私の店とはアプローチの距離(80ヤード)になりま

す。これからもよろしくお願いします。桟ガバナー補佐

一年間ご苦労さまです。 

 

 山北恭行君 

桟 猪一郎ガバナー補佐ご訪問有難う御座います。本日

のクラブ協議会よろしくお願いいたします。 

 

 深町 等君 

桟 猪一郎ガバナー補佐、ようこそ北ロータリーにお越

し下さいまして有難うございました。なれない進行で、

間違い、失礼の段は、親族のよしみでお許し下さい。 

 

 豊島揆一君 湯口純二君 宮原明夫君 田島勝明君 

 柴田隆司君 須田 昇君 峯 徳秀君 吉澤俊介君 

 宮地正博君 緒方信行君 藤井良介君 平石晃一君 

 中島閏二君 永田武義君 富田耕司君 岡井正明君 

  二ノ宮 健君 中野雄一郎君 

桟 猪一郎ガバナー補佐のご来訪、ありがとうございま

す。 

 

  牧野博一君 蒲池芳明君 横尾 寛君 熊井雅人君 

 中井康晴君 

納涼会、新入会員歓迎会を催して頂きありがとうござい

ました。今後も皆様に喜んで迎えて頂けるよう、かわい

い新人として努力してまいりますので、よろしくお願い

致します。 

  島原復興アリーナ 登録料 会員5,300円 

 ②2010～2011年度国際青少年交換学生（派遣） 

  の募集について 

 ③地区職業奉仕セミナー開催予定日のお知らせ  

  9月19日（土）13：00～17：00 

  諫早市 観光ホテル道具屋 

 

・2008～2009年度 ガバナー事務所 

 2008～2009年度 会員異動数 

 

・海上自衛隊佐世保地方総監部 

 西海第74号 

 

・社団法人日本自動車連盟長崎支部 

 「平成20年度JAF公益活動報告書」 

 

３．伝達事項 
本日、皆さんのセルフBOXへ初盆のお知らせ、現況報告

書の訂正と追加、を入れておりますのでよろしくお願

いいたします。 

 

《来訪ロータリアン》 

桟 猪一郎ガバナー補佐 

 

 

《ＲＩニュース》 

「会長エレクト研修セミナー指導者用手引き」 

の最新版   

今後数ヵ月間にガバナー・エレクトに郵送予定の「会

長エレクト研修セミナー指導者用手引き」（243-JA）

とスライドが、ダウンロードできるようになりまし

た。  

2006年に発行された前回版の手引きに、今回、いくつ

かの変更が加えられました。  

・「セッション1：役割と責務」には、クラブ・リー 

 ダーシップ・プランに関する2つの新しいワークシー 

 トと事例研究が含まれ、クラブ・リーダーシップ・ 

 プランの実施方法が紹介されています。  

・「セッション2：クラブおよび地区指導者との協力」 

 には、クラブ委員会の構成について考える参加型の 

 活動が盛り込まれているほか、協力維持に関する事 

 例研究もあります。  

・「セッション3：クラブの管理運営」には、財務管理 

 と危機管理のベストプラクティスに関する情報がさ 

 らに豊富に収められ、クラブ研修リーダーの責務を 

 概説したワークシートが付いています。  

・「セッション8：目標設定」には、目標設定ならびに 

 年次計画と長期計画に関する内容が収められ、「長 

 期計画立案の手引き」が掲載されています。  

この指導者用手引きについて何か質問がある場合は、E

メール（leadership.training@rotary.org）でご連絡

ください。 

ダウンロード先： 

http://www.rotary.org/RIdocuments/ja_pdf/243ja.pdf 
http://www.rotary.org/RIdocuments/ja_pdf/
strategic_planning_guide_ja.pdf 本日の合計 31,000円     累計 118,000円 

クラブ会報委員会 委員長 / 中島閏二   委員 / 井上雅弘 大鳥居 宏 柴田隆司 岡井正明 （記事担当者 岡井正明） 

本日の合計 38,000円     累計 156,000円 

クラブ会報委員会 委員長 / 中島閏二   委員 / 井上雅弘 大鳥居 宏 柴田隆司 岡井正明 （記事担当者 岡井正明） 


