
第1027回 例会 No. 8 

例 会 日 : 2006/09/04 

佐世保北ロータリークラブ 2006～2007年度 ＲＩ会長 / William B. Boyd  地区ガバナー/ 田口 厚 

【クラブテーマ】もっと知ろう 

《会長挨拶》古賀新二会長 

 

 今日は、芥川浩一郎

ガバナー補佐にご出席

いただきましての第一

回クラブ協議会でござ

います。また吉田正和

地区幹事共々大変お忙

しい中お越しいただき

ました。ありがとうご

ざいます。当クラブ挙

げて歓迎申し上げますと共に、ご指導のほど宜しくお願

い申し上げます。 

 さて、妙なものを持ってまいりました。ナンバンギセ

ルと言います。すすきに寄生してキセルに似た花だけを

咲かせます。山歩きをしていて偶然見つけたものを鉢に

種を蒔いていたものです。秋です。季節の移ろいを感じ

ます。季節は食べ物であったり、光、風、雨、足元の草

花などごく普通の、そこに在つてあたりまえのものだけ

ど、ふっと心に強く感じ安心します。普通の事が普通に

あることに喜びを感じ安定感を持つものですが今年は

異常続きです。異常な事件、異常気象、植物の世界も大

変です。いろんな種類の草木で季節はずれの花を咲かせ

ました。花を咲かせる目的は、種の保存です。植物は生

育環境が悪くなると花を咲かせるそうです。地球温暖

化、環境破壊を美しい花で訴えているのでしょうか。温

暖化対策は地区重点目標です。真剣に考えなければなり

ません。ガバナー補佐芥川浩一郎様よろしくお願いいた

します。 

 そして今日は素晴らしい日です。小原孝清さん入会い

ただきました。これで当クラブの平均年齢もうんと若く

なります。また、ガバナー補佐公式訪問例会という記念

すべき日のご入会でございます。クラブ挙げて歓迎いた

します。会員同士の親睦を深め、職業奉仕に励んでくだ

さい。 

  

 

 

《幹事報告》宮原明夫 幹事 

 

１. 例会変更 

・雲仙ＲＣ  9月23日（土）休会（定款第5条第1節） 

 

・佐世保ＲＣ  

 9月13日（水）12：30→9月13日（水）18：30～ 

  九十九島観光ホテル（観月例会のため） 

 

・佐世保東南ＲＣ 9月13日（水）12：30→18：00～ 

 里仙（夜の例会家族会のため） 

 

２．来 信 

・ロータリーの友事務所 ロータリーの友9月号  

 

・ガバナー事務所 

 ①ガバナー月信 9月号 

 ②ＲＩ2740地区青少年交換プログラム 第1回オリエ 

  ンテーション参加ご協力の御礼 

 ③ロータリー囲碁同好会より 

  『第5回ロータリー全国囲碁大会』開催のお知らせ 

  日時：2006年10月29日（日）9：30登録受付 

         10：00開会式  17：00表彰式 

  会場：日本棋院会館（東京・市ヶ谷） 

   登録料：7,000円（昼食代、商品等含む） 

 ④米山記念奨学会作成パワーポイントのお知らせ 

 ⑤2006～2007年度第19回全国ローターアクト研修会 

  仮登録のご案内 

  開催日：平成19年2月24日（土）～25日（日） 

  研修会場：石川県立音楽堂 

  （石川県金沢市昭和町20－1 TEL 076－232－8111） 

   研修会テーマ 

  『一期一会 きときとじわもん百万石』 

  懇親会場：金沢全日空ホテル 

  （石川県金沢市昭和町16－3 TEL 076－224－6111） 

 

 

本日の例会 田口 厚ガバナー公式訪問                    次回例会 祝日休会 

  会長/古賀新二  幹事/宮原明夫   例会場/佐世保市島瀬町7番7号    西沢本店8Ｆカトレアホール（毎週月曜日） 
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 【本 日】会員数48名     出席 31名        欠    席 5名      ビ ジ ター  6名     出 席 率  86.11％ 

 【前々回】会員数47名     出席 30名        メークアップ 3名      出席規定除外  12名     修正出席率   94.29％ 
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率先しよう 



い、検討いたしました。

要はガバナー事務所と

各クラブそしてクラブ

に所属されている会員

の皆さん、その三位一

体がいい意味で調和の

取れた状態にする、そ

れが私の仕事だと理解

しております。 

今年度は今日を含めて4回訪問する予定になっており

ます。計画書に基づいた皆様方のご協力・ご支援をどの

ように事務所に反映させ、また皆さまの悩みをクラブが

吸い上げてご報告いただければ幸いだと存じます。でき

る範囲でできることをすればいいのではないかと思っ

ております。どうぞよろしくお願いいたします。 

 

〔クラブ運営方針―「もっと知ろう」〕古賀新二会長 

今年度は大きな取り組みがありませんで、それだから

こそできる活動は何か、と考えました。目標は「もっと

知ろう」ということを皆様に訴えて、今年1年しっかり取

り組みたいと思います。 

お互いが知らなければ疎遠になってしまう。知ること

によってもっと知りたいと思う。それは仲間同士であっ

ても、職業奉仕であってもいえるのではないでしょう

か。そして「もっと知ろう」という意味では、たとえば

メイキャップをするときに、休会のクラブに行って出席

をしたという自己申告をする、果たしてそのことがどう

なんだろう、ロータリー精神ということから考えても何

か腑に落ちないしっくりしないものを感じます。ロータ

リーとは親睦であり、職業奉仕であると考えた場合、

もっと知ろうということを中心にしてメイキャップを

考えて、休会のクラブに行って自己申告する制度がある

ならば、その制度を使って2週間以内にクラブの仲間と

昼食をする時間を取って、休んだときの例会の様子やク

ラブ運営だとかロータリーのことについて親しく話し

をすることが、ロータリー精神につながってゆくのでは

ないかと思います。そういう風な取り組みからロータ

リーの真髄に近づくのではないかと訴えているところ

です。 

皆様のご討議をよろしくお願いいたします。 

 

〔クラブ現況報告〕宮原明夫幹事 

「クラブ現況と活動計画書」参照 

 

〔2006～2007年度委員会事業活動計画〕各委員長 

「クラブ現況と活動計画書」参照 

 

〔所感〕芥川浩一郎第6Gガバナー補佐 

 今縷々皆様方のご報告をうかがいましてやはり23年

という歴史の中の重みを感じました。また新しくお入り

になった会員さんがいらっしゃる、そういう中で佐世保

北RCらしい会議をされているという風に思いました。し

いて言えば、いろいろの取り組みの中で「もっと知ろう」

という会長さんの言葉の中に、休会と分かっていて自己

申告するよりも、自分たちで昼食をしながら情報交換

し、またロータリーにプラスになることをしたい、休会

を利用してそれが「知る」という意識を高めるのではな

・NPO法人佐世保海洋スポーツ協会 

  第14回させぼ海洋スクール 感謝状と写真   

                                   

３．伝達・通知事項 

 ①地区大会の登録申込書は9月20日（水）までに事務 

  局へ提出をお願い致します。 

 ②来週9月11日（月）の例会は田口 厚ガバナー公式 

  訪問となっておりますのでよろしくお願いいたし 

  ます。 

 

《来訪ロータリアン》 

佐世保ＲＣ   峯 博之君 吉松哲範君 

佐世保南ＲＣ  藤井 徹君 

佐世保西ＲＣ  西崎貴三君 

佐世保中央ＲＣ 田端 茂君 本村政信君 

        （ガバナー補佐随行員2名） 

 

 

《今月の誕生祝い》 

 S.14.9. 6 宮地正博君 S.14.9.16 福田俊郎君 

 S.18.9. 2 平石晃一君  S.23.9. 9  大鳥居宏君 

 S.23.9.19 野畑義博君 S.24.9. 5 鈴木正昭君 

 

《今月の結婚祝い》 

 S.43.9.15 東島秀明・実千代夫妻 

  S.50.9.27 鈴木正昭・悦子夫妻 

 

 

《新入会員紹介》 

 

会員名  ：小原孝清君 

生年月日：S.45.8.10 

入会日  ：H.18.9. 4 

勤務先  ： 

大和工商リース㈱  

福岡支社長崎営業所佐

世保出張所 

 

 

 

  

《第1回クラブ協議会》 

 

古賀新二会長挨拶 

先ほど11：30から芥川ガバナー補佐と打ち合わせをさ

せていただき、各委員会の活動をご報告いたしました。 

現在、地球温暖化対策など難しい問題を抱えておりま

す。今から今年度の活動方針についてご討議いただき、

ガバナー補佐にはどうぞしっかりご指導いただきます

よう、よろしくお願いいたします。 

 

 

芥川浩一郎第2740地区第6Gガバナー補佐挨拶 

一つの縁があって第6Gのガバナー補佐のご指名を受

けました。先ほど打ち合わせで今年度のご計画等につき

ご説明をいただきました。私は最初にご指名をいただい

たときどういった仕事をすべきか皆様のお話をうかが



《ニコニコＢＯＸ》  藤井憲二 親睦活動委員 

 

 第６グループガバナー補佐 芥川浩一郎君 

同伴者二人とお世話になります。宜しくお願いします。 

 

  佐世保中央ロータリークラブ 

 田端 茂君 本村政信君 

本日はお世話になります。 

 

 古賀新二会長 宮原明夫幹事 

本日は芥川浩一郎ガバナー補佐ご出席の元、第一回クラ

ブ協議会開催です。芥川様と、随行の田端様、本村様お

忙しい中ご臨席賜りありがとうございます。クラブあげ 

て歓迎申し上げます。 

小原孝清さん、ガバナー補佐訪問の記念すべき日のご入

会です。大歓迎いたします。親睦に職業奉仕に励みま

しょう。 

 

 松尾辰二郎副会長 

国際ロータリークラブ第2740地区第6グループ芥川浩一

郎ガバナー補佐、付人の田端茂君、本村政信君の来訪を

心から歓迎致します。 

第一回クラブ協議会ですので、実りあるものになるよう

会員諾志のご協力をよろしくお願い致します。 

 

 越智和博君 日高省三君 福田俊郎君 野畑義博君 

 藤井良介君 山北恭行君 豊島揆一君 田島勝明君 

 中野雄一郎君 宮地正博君 井手篤始輔君 

 宮﨑有恒君 峯 徳秀君 富田耕司君 小西宗十君 

芥川浩一郎ガバナー補佐のご来訪を歓迎いたします。よ

ろしくご指導下さい。小原孝清さんのご入会を心から歓

迎いたします。 

 

 二ノ宮 健君 

第2740地区第6グループガバナー補佐芥川様の御来訪を

歓迎します。ご指導宜しくお願い致します。 

本日から、入会された新入会員の小原孝清さんを歓迎致

します。これからのロータリー活動を頑張って下さい。

皆様、よろしくお願いします。 

 

 相良一三君 

日高さんと委員会の皆様、ご来店ありがとうございまし

た。本日は商用の為早退致します。 

 

 小原孝清君 

本日から入会させていただきました新入会員の小原孝

清でございます。よろしくお願いします。 

 

 親睦活動委員会 

 深町 等君 中山 誠君 鍋田春信君 小川一貴君 

芥川ガバナー補佐訪問を歓迎します。また、小原さんの

入会を歓迎いたします。 

いか。この新たな提案を地区にしていただきたいと言う

お話を先ほどの打ち合わせで承りました。 

そういったことを考え合わせると、知恵を出し合い、

汗を流して、会長のお気持ちでもある「もっと知ろう」

を追求されている。「もっと知ろう、佐世保北ロータリー

クラブ」という私なりの感想を皆さまに差し上げたいと

思います。 

 

 

《ロータリーの友便り》 

 2006-07年度ＲＩテーマロゴの意味するものは？ 

 2006－07年度国際ロータリー

（ＲＩ）テーマ「The lead the 

way（率先しよう）」のロゴマーク

の意味について、何人かの会員の

方からロータリーの友にご質問

をいただきました。そこで、ウィ

リアム・ボイドＲＩ会長に、その

意味を伺いました。以下が、その

返事です。 

 ロゴマークは、私たちＲＩのデザインチームが作成し

たものです。そこで、彼らに、あなたの質問について聞

いてみました。 

 Lead the way（率先しよう）のロゴは、ロータリーの

リーダーシップと奉仕があらゆる方面に行き渡ること

を表しています。たくさんの色は、地域社会において、

また世界において、ロータリーの多様なリーダーシップ

の役割を示しています。その色とは、ニュージーランド

のパウア貝（あわびの一種）のオーシャングリーンと

ダークブルー、ロータリーの色である金色と青色（ロイ

ヤルブルー）、自然と成長を象徴する緑色、思いやり（温

かさ）を表すオレンジ色、紫色は他者を激励する色です。 

 
『ロータリーの友』誌の表紙写真募集・審査総評 

『ロータリーの友』誌の表紙をなんとか会員の写真で飾

れないかという願いが、ついに実現する。はじめての会

員応募による表紙写真だけに、当初はかなりの懸念が

あったが、審査がすすむにつれて、そうした不安は杞憂

におわった。 

 応募総数は249点（92人）に及んだが、なかには写真関

係の職業にたずさわる会員もあり、まずまずのレベルと

いってよかった。 

 審査は5月13日、芝公園のロータリーの友事務所で行

われ、応募作品を四季ごとに並べて慎重に順次当落をき

めていった。ごく一部には、技巧を必要以上にこらして

色彩を強調したり、造型性を濃く打ち出したり、表紙に

は向きそうにない人物写真や街景などもあったが、全体

を通じて、素直に自然の移り変わりに向き合って、風土

の中にたおやかに息づく風景や山容、樹姿や花々、生き

ものなどを撮り収めている趣に好感がもてた。入選作と

して選んだ22点は、それぞれ対象を十二分に把握し、そ

の映像効果にまで微細に踏み込んでいく気配があり、ど

こまで意識されていたのかわからないが、あえていえ

ば、自然の在り様とともに生きていく喜びを謳い上げる

ような内的モチーフが感じられてさわやかであった。 

 本日の合計 52,000円  累計 109,000円 

クラブ会報委員会 委員長 / 大鳥居 宏   委員 / 小西宗十 桟  護 井上雅弘 岡井正明 （記事担当者 大鳥居 宏） 

本日の合計 37,000円     累計 389,000円 

クラブ会報委員会 委員長 / 大鳥居 宏   委員 / 小西宗十 桟  護 井上雅弘 岡井正明 （記事担当者 大鳥居 宏） 
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