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佐世保北ロータリークラブ 2006～2007年度 ＲＩ会長 / William B. Boyd  地区ガバナー/ 田口 厚 

【クラブテーマ】もっと知ろう 

《会長挨拶》古賀新二 会長 

 

 今日は、佐世保市内8

ロータリークラブの会

長、幹事さん、関係委員

会の皆様に御出席いた

だきましての「障害者

優良雇用事業所及び優

良勤労障害者表彰」を

例会後、開催の運びと

なりました。佐世保市

長様、職業安定所所長様ご臨席賜りありがとうございま

す。ホストクラブとして佐世保北ロータリークラブの担

当でございます。社会奉仕委員会を中心にクラブ上げて

準備してまいりましたが不手際ところも多々あろうか

と思いますがロータリーの友情に免じてお許し願いた

いと思っています。 

 その様な日程の為、今日は短縮例会といたしました。

会長挨拶も短縮にさせていただきます。 

 

 

 

《幹事報告》宮原明夫 幹事 

  

１．例会変更 

・伊万里西ＲＣ 

 3月29日（木）18：30～ 龍泉荘（有田町） 

 観桜会のため 

・佐世保南ＲＣ 

 4月13日（金）12：30→18：00  

 JAさせぼ会館（観桜例会） 

・佐世保中央ＲＣ 

 4月5日（木）休会 

 4月12日（木）18：30→12：30～ セントラルホテル 

 

２．来 信 

・ガバナーエレクト事務所 

 2007～2008年度 地区委員就任について（お願い） 

 米山記念奨学委員会 委員 桟 護君 

 

・佐世保東ＲＣ 

 創立40周年記念式典バス運行の御案内 

 

・佐世保東南ＲＣ 

 第35回佐世保市内8ＲＣ親睦ゴルフ大会申込みご案内 

 5月13日（日）ハウステンボスカントリークラブ 

 申込み締切 4月15日（日） 

 

３．伝達事項 

 3/22（木）18：30～より第9回理事・役員会を第一ホテ 

 ルにて開催いたしますのでご出席を宜しくお願い致 

 します。 

 

《来訪ロータリアン》 

 佐世保中央ＲＣ 崎山信幸君 

 

《委員会報告》 

 鈴木正昭プログラム委員長 

3/26、6/4日分がプログラム変更になっています。会員の

皆様へは変更のプログラムを、セルフボックスに入れて

いますので宜しくお願いします。 

 

 鈴木正昭国際奉仕委員 

6/16・17でのＲＩ世界大会、ソルトレーク大会にご出席

を希望の方は、まとめ役を鈴木が致しますので4月20日

までに口頭でご連絡ください。本日までに豊島会員、福

田会員、永田会員、緒方会員、宮原会員が予定なさって

います。また考慮中が宮﨑会員、私ですが、ソルトレー

クはモルモン教の厳しい規律があって登録できるかが、

私と宮﨑会員の悩みです。 

 

 ＩＴ会報委員会 大鳥居 宏委員長 

次回会員卓話は相良一三会員になっていますが、宮﨑有

恒会員に変更をお願いします。 

 

本日の例会 会員卓話（宮﨑有恒会員）                次回例会 会員卓話（深堀昌二郎会員） 

  会長/古賀新二  幹事/宮原明夫   例会場/佐世保市島瀬町7番7号    西沢本店8Ｆカトレアホール（毎週月曜日） 

  創立/1984.4.16  認証/1984.5.14  事務局/佐世保市島瀬町7番7号    西沢本店内 TEL 0956－22－7144  FAX 0956－22－1201 

E－mail office@sasebonorth.org  Web http://www.sasebonorth.org 

 【本 日】会員数49名     出席 32名        欠    席  5名      ビ ジ ター 22名     出 席 率  86.49％ 

 【前々回】会員数48名     出席 29名        メークアップ  7名      出席規定除外  12名     修正出席率  100.00％ 
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ものです。松尾孝洋様は勤務暦10年でその勤務態度は非

常にまじめで優れた技術を持ち、会社の中核としてなく

てはならない存在と聞き及んでいます。皆様、重度の聴

覚障害をお持ちですが、一人の技術者として、社会人と

して企業の中核を担い日々ご活躍の姿勢は他の障害者

の模範となるものです。今後とも障害者の雇用促進ある

いは社会的自立の推進にそれぞれのお立場でご活躍い

ただきますよう希望いたしますとともに、御臨席の皆様

方の今後ますますのご発展、ご健勝を心より祈念申し上

げまして、挨拶の言葉といたします。 

 

障害者優良雇用事業所 謝辞  

東洋装備株式会社 代表取締役 前田正嗣 様 

 

 只今ご紹介頂きまし

た、我々、東洋装備株式

会社と申します。 

 私は、代表取締役を

努めております、前田

正嗣と申します。宜し

くお願い致します。本

日は、私共の会社が「障

害者優良雇用事業所」

として、又、こちらの、宮崎・西・樋上・松尾の4名が「優

秀勤労障害者」として、この佐世保を代表される皆様方

に表彰を頂くという事を非常に光栄に感じております。 

 ここで、我社の仕事内容を簡単に説明させて頂きま

す。創業が、昭和33年11月ですので、来年は50周年を迎

えます。創業以来、主に商船、客船等、船舶の家具・ 

建具製作、並びに内装工事を手掛け、又、陸上仕事で主

に出席なさっておられます、とみたメンテの富田社長の

元で、病院・老人施設等の家具・建具工事、並びに内装

工事を手掛けさせて頂き、他に住宅リフォーム・店舗改

装等幅広く仕事をさせて頂いております。 

 社員は現在、私も含めて14名で、そのうち5名が、家具

の製作、いわゆる指物大工をしており、その内4名がここ

にいる人達です。皆さん障害者と言われますが、耳が不

自由なだけで、一般の人と何ら変わらず、むしろ我々他

の者よりも、明るく、前向きで、仕事にも一生懸命に取

組み、色々と教えられることが多い人達です。 

 納期がない現場等では、こちらの指示以前に、自分達

から残業も日曜・祭日出勤もして確実に工期に間に合わ

せてくれます。仕事もきれいですし、本当に素晴らしい

人達だと思っております。これからも、ずっと一緒に、

頑張って行きたいと思っております。 

 はなはだ簡単で、つたない話で恐縮でしたが、最後に、

ここにご列席の皆様方のご健勝を祈願いたしまして、お

礼の言葉とさせて頂きます。本日は、本当にありがとう

ございました。 

 

優良勤労障害者 謝辞 宮崎完爾様 

 本日の表彰に対し、私達はロータリークラブの皆様

に、心から感謝いたしております。ありがとうございま

した。社長に大変お世話になりながら、毎日を頑張って

おります。これから先も一生懸命頑張りますので、宜し

くお願い致します。 

 

2006～2007年度 

障害者優良雇用事業所及び優良勤労障害者表彰式 

 

障害者優良雇用事業所 東洋装備株式会社 

代表取締役 前田正嗣 様 

優良勤労障害者 

宮崎完爾 様 西 英和 様 樋上宗久 様 松尾孝洋 様 

 

佐世保北ＲＣ 古賀会長 挨拶 

 

 本日の、障害者優良

雇用事業所及び優良勤

労障害者表彰式開催に

あたりまして 受賞者

のご紹介を兼ね、一言

ご挨拶を申し上げま

す。 

当表彰式に公務ご多忙

にもかかわらずご臨席

賜りましたご来賓の皆様、そしてご出席頂きました皆様

に感謝の意を表しますと共に、晴れて今日受賞なされま

す皆様に心よりお祝い申し上げます。 

この障害者優良雇用事業所及び優良勤労障害者表彰

は 職業を通し社会奉仕を推進しますロータリークラ

ブとしての大きな事業の一つで、佐世保市内8ロータ

リークラブ上げての合同事業でございます。 

 今年の表彰式は佐世保北ロータリークラブをホスト

クラブとして開催の運びとなりました。社会奉仕委員会

を中心にクラブ上げて準備してまいりましたが不手際

な所も多々あろうかと思いますがロータリーの友情に

免じてお許し願いたいと思っているところです。しか

し、多くの企業、多くの勤労障害者の中から、今日の受

賞者を選出出来ましたことは大変素晴らしく関係機関、

市内各クラブの皆様のご指導ご協力の賜物であり誇り

でございます。 

 障害者優良雇用事業所表彰を受賞されます東洋装備

株式会社様は昭和33年に設立され、家具製造及び内装工

事を手がけ、船舶の装備等にも進出、その仕事ぶりや技

術面での高い評価は定評のあるところでございます。も

ちろん技術の高さだけではなく高年齢者の雇用確保処

置や福利厚生面でも充実した取り組みをなされている

からこそ障害を持つ勤労者の雇用も促進出来るわけで

ございます。過日、職場を訪問させていただきました。

仕事に対しての厳しさ、労使関係、従業員の皆様の穏や

かな雰囲気、充実した職場の規律、整頓等、社長さんの

お話や現場の様子など見聞きしながら「四っのテスト」

の実践現場はこのような姿になるのではないかと想像

いたしました。 

 訪問の際、受賞者の宮崎完爾様とお会いいたしまし

た。背筋の伸びたすがすがしいと云う感じの紳士で、年

齢を聞いてびっくりしました。当年とって65歳、東洋装

備株式会社に通算２４年間勤務なされ、その間に長崎県

障害者技能協議大会で金賞を受賞なされています。西英

和様は25年の勤務暦をもたれ、その間「建具日本一」で

厚生労働大臣賞を受賞なさっています。樋上宗久様は勤

務暦20年、会社の中核的な存在で、真摯な勤務態度、そ

して仕事に対する積極的な姿勢は障害者の模範になる



ンテイア活動が実施され、数週間で、この支援も終わる

と思います。実際に、この被害から立ち上がるのには長

い時間が必要なので、其の時点で、ロータリーが長期的

な回復へ手を打つ事を考えております”とダイカス会長

の言葉。 

 

 

《ニコニコＢＯＸ》 深町 等親睦活動委員 

 

 佐世保RC  中島祥一君 佐世保南RC 岡崎敏幸君 

 佐世保東RC 加島栄紀君 佐世保西RC 井手芳彦君 

 佐世保中央RC 坂井智照君  

 佐世保東南RC 松田士郎君  

 ハウステンボス佐世保 増本恒彦君 

来賓の７クラブ会長より本日のために、ニコニコをいた

だいております。大変ありがとうございました。 

ニコニコの予算が大変厳しい中、助かります。古賀会長

こうであれば毎年ホストをしてもいいんではないかと

思います。 

 

 佐世保南RC 鶴田 司君 

本日は、お世話になります。松尾辰二郎さんの元気な姿

を拝見してニコニコします。 

 

 古賀新二会長 宮原明夫幹事 

本日は市内8RCによる障害者優良雇用事務所及び優良勤

労障害者表彰式です。受賞されました東洋装備株式会社

の前田様他スタッフの皆様、誠におめでとうございま

す。今後とも更にご活躍なさることをお祈りして、ニコ

ニコさせていただきます。また、大変お忙しい中、ご列

席いただきました来賓の皆様および各クラブの皆様、有

難うございます。 

 

 川又正樹君 

小川さん、カワイイエビありがとうございました。毎日

見るのがたのしみです。 

 

 日高省三君 山北恭行君 鈴木正昭君 小川一貴君 

 中山 誠君 深町 等君 峯 徳秀君 小原孝清君 

 田島勝明君 緒方信行君 平石晃一君 豊島揆一君 

 永田武義君 村上寅雄君 藤井良介君 川又正樹君 

 二ノ宮 健君 松尾辰二郎君 中野雄一郎君  

本日表彰を受けられます、東洋装備様ならびに従業員の

皆様おめでとうございます。今後ますますのご活躍をお

祈りいたします。お世話いただきました。近藤委員長を

はじめ社会奉仕委員会の皆様ご苦労さまでした。 

 

 社会奉仕委員会 

 湯口純二君 隈本幹彦君 近藤竜一君 宮﨑有恒君 

 大鳥居宏君 小川一貴君 富田耕司君 都甲泰臣君 

本日優良障害者雇用事業所及び障害者表彰を受けられ

ます、東洋装備ならびに従業員の皆様、おめでとうござ

います。またご来賓の8RCの皆様ご出席ありがとうござ

います。 

★来賓の佐世保市観光商工部部長 梅﨑武生様 

 佐世保市公共事業安定所 職業相談部長 坂本 司 様 

  より来賓のご挨拶をいただきました。 

 

 

《ＲＩニュース》   

財団補助金と原爆記念館訪問で平和への道 

 ルイス・ヴィンセンテ・ジアイロータリー財団委員長

が米貨1万弗の特別寄付を、日本の児童癌協会・広島支部

に寄付しました。 

 ジアイ委員長は“広島の2710地区への訪問は私の一

生涯で、感激的な一刻と同時に、日本のロータリアンの

支援に心から感謝します”と11月22日の広島陵北RC主催

の会合の出席者に語りました。“小児癌患者協会は、奉

仕の心に満ち、ロータリーの精神を反映しております”

と付け加えました。 

 1968年に小児癌患者が創立したこの協会は、癌に罹っ

ているいる数千の子供と其の家族を、精神的と財政的に

支援をしてきました。更に、この協会は、児童が癌に罹

る危険を軽減する為の医学研究と、公共認知活動を通じ

て支援しております。 

 癌協会の小林まさお氏は”ロータリアン達が手を差し

伸べて呉れたのは、これが始めてでなく、ロータリーの

ような、偉大な組織から与えられた支援は、大きな励み

になります。心の篭った支援に対して、ロータリー財団

に感謝します”と挨拶をしました。この行事に参加した

のは、エド・布田（Ed Futa）RI事務総長、渡辺好政RI理

事、南国義一前RI理事、岩森 茂2710地区ガバナー、及び

ロータリーの指導者達でした。参加者の多くは岡山で行

われたロータリー・ゾーン研究会に参加してをりまし

た。ジアイ、布田の両氏は敬意を表する為に広島平和記

念館を訪ね、広島原爆被災者に花輪を捧げました。 

 ”更に多くの人が広島市を訪ねる機会を得て、この聖

地に立つ事が出来れば、平和の機会が到来します”と、

布田事務総長が感慨を述べました。 

 ”供花と記念館訪問は平和構築のロータリー精神によ

り行いました”とジアイ氏が述べ、更に“布田氏と私自

身にとり、これは、約21年前に始まった旅路の終点でし 

た”と語りました。 

 

アラバマのクラブへ竜巻の被害救済 

 アラバマ州のロータリークラブが、同州のエンタープ

ライズ（Enterprise）で、3月1日に高校生8名の死者が出

た竜巻の災害に「超我の奉仕」を如何にして具体化す 

るかを計画中です。竜巻の発生時に被災地の付近に居た

ダニー・ダイカス（Danny Dicus）エンタープライズRC会

長の言葉“まるで戦場のようでした。悪夢かと思いまし

た。潰れた車、屋根の無い家屋、放心状態で彷徨する住

民達”ダイカス会長とクラブがボブ・ラダー（Bob 

Rudder）前地区ガバナーと一緒に再建用の義捐金を集め

る一方、地元で何が必要かを検討中です。クラブでへ義

捐金の送付を考慮されている向きは次へ送付を願いま

す。Enterprise Rotary Club Foundation, P.O Box 

310664 ,Enterprise,AL 36330, USA. 

 現在、クラブは倒木や塵芥の除去の清掃日の設置を考

えており、“今、地域では短期の食料や衣類供与のボラ 本日の合計 42,000円     累計 1,353,270円 

クラブ会報委員会 委員長 / 大鳥居 宏   委員 / 小西宗十 桟  護 井上雅弘 岡井正明 （記事担当者 大鳥居 宏） 
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